GMINNY ZESPOL OBSLUGI OSWIATY
WIWARTKOWICACH
99-220 Wartkowice, ul. Targowa 25
waoj. todzkie, tel. 43 678 55 35
NIP 828-11-01-345, REGON 730273394 Zarzadzenie Nr 7/2024
Dyrektora Gminnego Zespolu Obshugi Oswiaty

w Wartkowicach
z dnia 13 maja 2024 .

W sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko informatyka w Gminnym Zespole
Obslugi Oswiaty w Wartkowicach

Na podstawie art. 7 oraz 11 ust. 1, art. 13 ust. 1, 2, 2a ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. 0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530), zarzadza, co nastepuje:

§ 1.1. Oglasza sie nabor na wolne stanowisko informatyka w Gminnym Zespole Obshugi
Osdwiaty w Wartkowicach.

2. Tres¢ ogloszenia, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor Gminnego Zespotu
1 Ogwi Wartkowicach




Zalacznik

do zarzadzenia Nr 7/2024
Dyrektora Gminnego Zespolu
Obstugi Oswiaty w Wartkowicach
z dnia 13 maja 2024 r.

I. Nazwa i adres jednostki:
Gminny Zespo! Obstugi O$wiaty w Wartkowicach, ul. Targowa 25, 99-220 Wartkowice

I1. Okreslenie stanowiska
Informatyk — 1/2 etatu

II1. Wymagania niezbedne stawiane kandydatowi:

1. Posiadanie obywatelstwa polskiego z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530).

2. Posiadanie pelnej zdolno$ci do czynnodci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych.

3. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwa Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwa skarbowe.

4. Posiadanie nieposzlakowanej opinii.

5. Posiadanie wyksztalcenia wyzszego o kierunku informatycznym lub Sredniego o
kierunku informatycznym i co najmniej 3 letni staz pracy.

6. Znajomo$¢ przepisow prawa z zakresu informatyzacji podmiotow publicznych oraz
dostepu do informacji publicznej.

IV. Wymagania dodatkowe:

1. Mile widziane co najmniej 1- roczne do$wiadczenie na stanowisku informatycznym.

2. Mile widziana znajomo$¢ baz danych, oprogramowania, systemow operacyjnych 1
pakietéw biurowych niezbednych do pracy na stanowisku informatyka w Gminnym
Zespole Obstugi Oswiaty.

3. Mile widziana znajomo$¢ zagadnien technicznych zwigzanych ze sprzetem
komputerowym oraz sieciami.

4. Mile widziana znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu podstawowym.

5. Predyspozycje: samodzielno$¢, komunikatywno$¢, kreatywnos¢, skrupulatnose,
bezstronno$é, kultura osobista, umiejetnos¢ zarzadzania czasem pracy, umiejetnosé
radzenia sobie ze stresem, umiejetnosé pracy w zespole.

V. Zakres realizowanych zadan na tym stanowisku bedzie nastepujgey:
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Obstuga informatyczna Gminnego Zespotu Obstugi Oswiaty w Wartkowicach oraz
jednostek o$wiatowych Gminy Wartkowice.
Administrowanie bazami danych.
Administrowanie prawami dostepu uzytkownikdw.
Identyfikowanie i analizowanie zagrozenia oraz ryzyka, na ktére narazone moze by¢
przetwarzanie danych osobowych w systemach informatycznych.
Okreslanie potrzeb w zakresie zabezpieczenia systemow informatycznych, w ktorych
przetwarzane sa dane osobowe.
Monitorowanie dziatania zabezpieczen wdrozonych w celu ochrony danych osobowych
w systemach informatycznych oraz ich przetwarzania.
Okreslenie zasad 1 sposobu ewidencji wykonywania czynnosci  serwisowych
w systemach informatycznych w celu wyeliminowania:
a. mozliwosci  wykonywania kopii danych osobowych przez 0soby
nieupowaznione,
b. przemieszczania urzadzen komputerowych i ich czesci stuzacych do
przetwarzania danych osobowych poza obszar objety ochrona,
¢. podmiany elementéw sprzgtu komputerowego lub oprogramowania na inne,
zawierajace cechy ukryte.
Prowadzenie 1 uaktualnienic na biezgco wykazu zdarzen wplywajacych na
bezpieczenstwo systemow informatycznych, w tym miedzy innymi: wykrytych
wirusow, oprogramowania nielegalnego lub zainstalowanego bez upowaznienia, awarii
systemu informatycznego lub jego nieprawidlowego dziatania, stwierdzenie faktu
korzystania z systemu informatycznego przez osobe niepowolana, awarii zasilania.
Kontrolowanie i zabezpieczanie prawidlowodci przebiegu czynnosci serwisowych
w zainstalowanych systemach informatycznych.
Zglaszanie Inspekiorowi Danych Osobowych potrzeby w zakresie zabezpieczenia
systemdw informatycznych, w ktorych przetwarzane sg dane osobowe.
Dokonywanie napraw biezgcych, usuwanie usterek sprzetu komputerowego,
instalowanie nowego sprzetu i oprogramowania, dokonywanie przegladow
1 konserwacji sprzetu.
Nadzor nad prawidlowym tworzeniem kopii danych umozliwiajacych ich odtwarzanie
w przypadku awarii.
Prowadzenie kontroli antywirusowej i legalnosci oprogramowania.
Udzielanie instruktazu z zakresu obstugi komputerdw i pracy w programach
pracownikom Gminnego Zespotu Obstugi Oswiaty w Wartkowicach oraz pracownikom
jednostek o$wiatowych Gminy Wartkowice.
Gospodarowanie 1 ewidencja zasobow sprzgtowych.
Wdrazanie nowych rozwigzan informatycznych.
Troska 1 dbatos¢ o funkcjonujaca sie¢ informatyczna oraz o jej rozwdj i modernizacje
w miarg potrzeb, pomoc przy biezacej obstudze i aktualizacji oraz prowadzenie zgodnie
z obowigzujacymi normami.

Zatrudnienie w niepelnym wymiarze czasu pracy (1/2 etatu) — planowany termin
zatrudnienia — lipiec 2024,



VILInformacje o warunkach pracy na danym stanowisku:
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Praca w siedzibie i poza siedziba Gminnego Zespotu Obstugi Oswiaty w Wartkowicach.
Obstuga sprzetu komputerowego i biurowego (praca przy komputerze powyzej 4
godziny dziennie).

Wynagrodzenie okresla Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021
r. w sprawie wynagrodzenia pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960,
z 2023 1. poz. 1102).

Wymagane dokumenty:

OBLIGATORYJNE:
List motywacyjny.
Zyciorys — curriculum vitae (z uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery

zawodowej).

Kserokopie dyploméw 1 dokumentow potwierdzajaeych wyksztalcenie i kwalifikacje.
Wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, wediug
ustalonego wzoru stanowiacego zatacznik do ogloszenia o naborze.

Os$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popelnione umyslnie.

Oswiadczenie, 7e:

-osoba posiada obywatelstwo polskie,

-osoba posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych,

-osoba cieszy si¢ nieposzlakowana opinia.

7. Oswiadeczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na okreslonym stanowisku
(w przypadku zatrudnienia kandydat zostanie skierowany na badania wstepne).

8. Podpisana klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy stanowiaca zalacznik do

niniejszego ogloszenia.

FAKULTATYWNE, skladane w przypadku ich posiadania:

Kserokopie swiadectw pracy.

Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach zwiazanych z zakresem
zadan na tym stanowisku.

Referencje 1 opinie z poprzednich miejsc zatrudnienia.

Kopie zaswiadczenia potwierdzajaca niepelnosprawnosc.



IX. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w rozumieniu
przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudmieniu o0séb
niepelnosprawnych:

W miesigeu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych byt nizszy niz 6%.

X. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw:

Dokumenty w zamknigtej kopercie z podanym imieniem i nazwiskiem i adresem zwrotnym
kandydata z dopiskiem ,Nabér na stanowisko informatyka w Gminnym Zespole Obstugi
Oswiaty w Wartkowicach” ztozy¢ w siedzibie GZOO w Wartkowicach lub wysta¢ na adres:
Gminny Zespot Obstugi Oswiaty w Wartkowicach

ul. Targowa 25, 99-220 Wartkowice

w terminie do 24 maja 2024 r. do godz. 15.00.

W przypadku ztozenia przez kandydata dokumentdéw osobiscie lub przestania dokumentow
poczty, za date dostarczenia uwaza si¢ date otrzymania dokumentéw przez Gminny Zespot
Obstugi Oswiaty w Wartkowicach (data wplywu do jednostki).
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Zatacznik Nr 1
do zalacznika Nr 1

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
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(studia doktoranckie, studia podyplomowe, kursy, data ukoriczenia lub rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

10. Przebieg dotychczasowego zatrudni€nia............cccoooviiiiiiiiiiiiiiiiii e

Od Do Nazwa Zakladu Pracy Stanowisko




11. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania (np. stopier znajomosci jezykéw obcych,

prawo jazdy, obsluga komputera)

(imiona i nazwiska oraz daty urodzenia dzieci)

13. Powszechny obowigzek obrony:
a) stosunek do powszechnego obowigzku OBIOITY 12000 nammnsmmnasmsms seso e s st st e £ s
b) StOPIEN WOSKOWY ...

14. OSwiadczam, ze dane zawarte w pkt. 1, 2 i 4 s3 zgodne z dowodem osobistym

= W S————————— WYAANYM PIZEZ. ..o

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 i § 6 Kodeksu
Karnego, dotyczacej ztozenia nieprawdziwego o$wiadczenia lub zatajenia prawdy,
niniejszym o$wiadczam, ze wszystkie dane przedstawione przeze mnie w niniejszym
kwestionariuszu sa prawdziwe oraz zgodne z rzeczywistym stanem rzeczy i moim
aktualnym statusem prawnym.

miejscowosc , data czytelny podpis



Zatacznik Nr 2
do zalgcznika Nr 1

Klauzula informacyjna i zgoda na przetwarzanie danych osobowych do ogloszenia o
naborze

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych objetych formularzem oraz
podanych w zalaczonych dokumentach aplikacyjnych, w tym w zalagczonym CV, przez Gminny
Zespdt Obshugi Oswiaty w Wartkowicach, ul. Targowa 25, 99-220 Wartkowice w celu udziatu
w niniejszym procesie naboru (zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO™)}DZ. U.
UE. L. 22016 r. nr 119) — dalej : RODO.

Zostalem / am poinformowany / a, o tym, Ze:

1. Administratorem moich danych osobowych jest Gminny Zespét Obstugi Oswiaty w
Wartkowicach, adres siedziby administratora danych: ul. Targowa 25, 99-220 Wartkowice.

2. Inspektorem danych osobowych u Administratora jest Pan Michat Skibinski, adres e-mail:
kontakt@iszd.pl. Moge sie z nim kontaktowa¢ we wszystkich sprawach zwigzanych z

przetwarzaniem moich danych osobowych.

3. Administrator prowadzi operacje przetwarzania moich danych osobowych w celu realizacji
procesu naboru na stanowisko informatyka w Gminnym Zespole Obstugi Oswiaty w
Wartkowicach, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. C RODO w zakresie niezbgdnym do przeprowadzenia
rekrutacji zgodnie z wymogami przepiséw ustawy z dnia 26 czerwea 1974 roku — Kodeks pracy
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, poz. 1700, poz. 2140, z 2023 r. 240, poz. 641) ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. poz. 530). W pozostalym zakresie
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. A oraz art. 9 ust. 2 lit. A RODO, to jest zgody osoby, ktérej dane
dotycza.

4. Podanie moich danych osobowych jest warunkiem wzigcia udziatu w postepowaniu naboru
na wolne stanowisko informatyka w Gminnym Zespole Obstugi Oswiaty w Wartkowicach.
Odmowa podania danych uniemozliwi rozpatrzenie mojej oferty.

5. Moje dane osobowe nie beda udostepnione podmiotom innym niz uprawnione na mocy
przepisow prawa.

6. Moje dane osobowe beda przechowywane przez okres zgodny z rozporzadzeniem Prezesa
Rady Ministtow z 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazdw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji 1 zakresu dzialania archiwéow
zakladowych —tj. przez okres 3 miesiecy od zakonczenia procesu rekrutacji.

W okresie tym bed¢ mogl / mogla dokona¢ odbioru swoich dokumentow za
pokwitowaniem odbioru. Po uptywie okresu 3 miesiecy od dnia upowszechnienia informacji o
wyniku naboru nieodebrane przez kandydatéw dokumenty zostang protokolarnie zniszczone.
7. W zakresie moich danych osobowych, na zasadach okreslonych w RODO, przyshuguja mi
nastgpujace prawa:

1) prawo dostepu do danych osobowych;



2) prawo sprostowania danych;

3) prawo do usuniecia danych:

4) prawo ograniczenia przetwarzania;

5) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;

6) prawo cofniecia zgody;

7) prawo do przenoszenia danych.
8. Mam prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdyby przetwarzanie moich danych osobowych
naruszalo przepisy RODO.
9. Moje danc osobowe niec beda przekazywane do panstwa trzeciego / organizacji
miedzynarodowe;.
10. Moje dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany 1 nie beda
profilowane.
11. Dane 0s6b biorgcych udzial w naborze sa podawane do publicznej wiadomosci poprzez
ogloszenie na stronie BIP, zgodnic z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530).

data i podpis sktadajacego dokumenty aplikacyjne
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