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UCHWALA NR XXV/170/2016
RADY GMINY WARTKOWICE

z dnia 28 pazdziernika 2016 r.

w sprawie utworzenia samorzadowej jednostki organizacyjnej pod nazwa Gminny Zesp6t Obslugi
Oswiaty w Wartkowicach oraz nadania jej statutu

Na podstawie art. 10 a pkt 1, art. 10 b ust. 2 i art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (t. j.: Dz. U. z 2016 1. poz. 446 i 1579) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j.: Dz. U. z 2013 r. poz. 885, poz. 938 i poz. 1646, z 2014 r. poz.
379, poz. 911, poz. 1146, poz. 1626 i poz. 1877, z 2015 r. poz. 238, poz. 532, poz. 1045, poz. 1117, poz. 1130,
poz. 1189, poz. 1190, poz. 1269, poz. 1358, poz. 1513, poz. 1830, poz. 1854, poz. 1890 i poz. 2150, z 2016 r.
poz. 1951 1257) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 stycznia 2017 r. tworzy si¢ samorzagdowsg jednostke organizacyjng pod nazwg Gminny
Zespot Obstugi Oswiaty w Wartkowicach, zwany dalej Zespotem.

2. Zespot zapewni jednostkom obstugiwanym wspolng obstuge administracyjna, finansowa i organizacyjna.
3. Wykaz jednostek obstugiwanych przez Zespot zawiera statut bedacy zatacznikiem do niniejszej uchwaty.
4. Siedziba Zespotu jest miejscowos¢ Wartkowice.

§ 2. Z dniem rozpoczgcia funkcjonowania Zespot wyposaza si¢ w mienie stanowigce obecnie wyposazenie
Gminnego Zespotu Obstugi Oswiaty w Wartkowicach.

§ 3. Zespotowi nadaje si¢ statut stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Wartkowice.

§ 5. Uchwala podlega ogloszeniu na tablicy ogtoszen Urzgdu Gminy Wartkowice oraz w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa L.odzkiego.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa L.odzkiego.

Przewodniczacy Rady Gminy Wartkowice

Bogdan Luczak
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Zatacznik do Uchwaly Nr XXV/170/2016
Rady Gminy Wartkowice
z dnia 28 pazdziernika 2016 r.

STATUT
GMINNEGO ZESPOLU OBSLUGI OSWIATY W WARTKOWICACH

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gminny Zespot Obslugi Oswiaty zwany dalej Zespolem jest gminng jednostka organizacyjna,
nieposiadajaca osobowosci prawnej, dziatajacg na zasadach jednostki budzetowe;.

2. Przedmiotem dzialania Zespohu jest wykonywanie zadan polegajacych na zapewnieniu wspdlnej obstugi
administracyjnej, finansowej i1 organizacyjnej dla nastepujacych jednostek zwanych dalej placoéwkami
o$wiatowymi, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Wartkowice:

1) Publicznego Przedszkola w Wartkowicach;
2) Zespotu Szkot w Wartkowicach;
3) Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Ktodne;.

3. Siedziba Zespolu miesci si¢ w Wartkowicach, ul. Targowa 17.

4. Zespot uzywa pieczeci podtuznej o brzmieniu:

GMINNY ZESPOL OBSLUGI OSWIATY
w WARTKOWICACH
ul. Targowa 17, 99-220 Wartkowice
woj. todzkie
tel. (0-43) 678-55-35
5. Zespoét dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j.: Dz. U. z 2016 r. poz. 446 1 1579);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. (t. j.: Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.);
3) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (t. j.: Dz. U. z 2016 r. poz. 1047);
4) niniejszego statutu.
Rozdziat 2
Zakres dzialania Zespolu

§ 2. Do zadan Zespotu w ramach wspoélnej obstugi placoéwek o§wiatowych nalezy w szczegdlnosci:

1) w zakresie obstugi finansowe;j:

a) przedkladanie propozycji do projektu budzetu oraz projektu zmian do budzetu na podstawie materiatow i
wnioskow przedstawianych przez dyrektoréw placowek o§wiatowych,

b) wspolpraca z dyrektorami placowek oswiatowych przy opracowywaniu planéw finansowych i jego
zmian przy $cistym wspoldziataniu ze Skarbnikiem Gminy Wartkowice,

¢) biezacy nadzoér nad realizacja planu finansowego,

d) prowadzenie obstugi rachunkéw bankowych,
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e) pelnienie pelnej obstugi ptacowej pracownikoéw placowek o$wiatowych 1 0séb zatrudnionych na
podstawie umoéw cywilno-prawnych w tym: naliczanie wynagrodzen, ewidencjonowanie danych o
zatrudnieniu i wynagrodzeniach, prowadzenie dokumentacji w zakresie §wiadczen ptacowych, naliczanie
i odprowadzanie podatku dochodowego od wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenie spoleczne,
wspotpraca w tym zakresie z instytucjami typu ZUS, urzad skarbowy;

f) organizowanie i rozliczanie czasu pracy kierowcoéw i rozliczanie innych wydatkéw zwiazanych z
funkcjonowaniem transportu i opieki dla dzieci i mlodziezy w czasie przewozu do placowek
oswiatowych autokarami szkolnymi (paliwo, cze$ci zamienne, zakupione ustugi itp.),

g) obstuga finansowo-ksiegowa oraz prowadzenie i koordynowanie dziatan w zakresie zadan
dofinansowania, doksztalcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli, przygotowywanie propozycji
planow dofinansowania do roznych form doskonalenia,

h) obstuga finansowo-ksiggowa oraz koordynowanie i prowadzenie spraw w zakresie funduszu
zdrowotnego nauczycieli (wyptata §wiadczen zdrowotnych),

i) prowadzenie spraw socjalnych pracownikéw placowek o$wiatowych, w tym prowadzenie obstugi
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

j) sporzadzanie sprawozdan okresowych z wykonania planéw finansowych obstugiwanych placowek w
terminach okreslonych przepisami prawa,

k) ustalanie, pobieranie i odprowadzanie dochodow placéwek oswiatowych na zasadach i w terminach
wynikajacych z obowigzujacych przepisow,

1) wykonywanie dyspozycji srodkami pienigznymi placéwek o§wiatowych w granicach kwot okre§lonych w
planach finansowych placowek o$wiatowych zgodnie z planowanym przeznaczeniem i w wysokosci i
terminach wynikajacych z wcze$niej zaciggnigtych zobowigzan przez placowke oswiatowa,

m) zapewnienie nalezycie dokonywanej kontroli zgodnos$ci operacji gospodarczej lub finansowej z planem
finansowym Iub kompletnosci i rzetelnos$ci dokumentow dotyczacych takiej operacii,

n) opracowywanie analiz ekonomicznych dotyczacych funkcjonowania placowek,

o) nadzér nad przestrzeganiem dyscypliny finansowej i budzetowej w obstugiwanych placowkach
oswiatowych,

p) przechowywanie teczek akt osobowych bylych pracownikow placowek oswiatowych;
2) w zakresie obstugi rachunkowe;j:
a) okreslanie zasad (polityki) rachunkowosci,

b) prowadzenie na podstawie dowodoéw ksiegowych, ksigg rachunkowych ujmujacych zapisy zdarzen w
przypadku chronologicznym w sposéb systematyczny,

c¢) gromadzenie i przechowywanie dowodow ksiggowych oraz pozostalej dokumentacji przewidzianej
ustawa,

d) koordynowanie czynnosci inwentaryzacyjnych oraz rozliczanie inwentaryzacji, wycena aktywow i
pasywoOw oraz ustalanie wyniku finansowego,

e) prowadzenie ewidencji sktadnikow majatkowych;

3) w zakresie obstugi administracyjno-organizacyjne;j:

a) prowadzenie teczek akt osobowych pracownikow placowek o§wiatowych oraz pracownikow Zespotu,
b) przechowywanie dokumentacji emerytalno-rentowej pracownikow placowek oswiatowych i Zespotu,
¢) sporzadzanie sprawozdawczosci statystycznej,

d) przygotowywanie i przeprowadzanie postgpowan o udzielenie zamowien publicznych na ustugi i
dostawy na potrzeby obstugiwanych placowek o§wiatowych,

e) przygotowywanie wnioskéw aplikacyjnych, obsluga merytoryczna i finansowo-ksiggowa projektow
wspotfinansowanych ze srodkow zewngtrznych,
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f) pelna archiwizacja zgromadzonej dokumentacji;
4) realizacja innych zadan bedacych zadaniami organu prowadzacego:

a) przygotowywanie propozycji projektow uchwal i zarzadzen dotyczacych funkcjonowania placéwek
o$wiatowych,

b) przygotowywanie wnioskow do Ministerstwa Edukacji Narodowej o dofinansowanie zadan o$wiatowych
z rezerwy celowej budzetu panstwa oraz rezerw subwencji o§wiatowych,

¢) koordynowanie i prowadzenie dziatan dotyczacych systemu informacji o§wiatowej, w tym prowadzenie
bazy danych o$wiatowych,

d) udzielanie i rozliczanie dotacji dla publicznych placowek oswiatowych prowadzonych przez osoby
prawne inne niz jednostki samorzadu terytorialnego i niepublicznych placoéwek oswiatowych,

e) przygotowywanie niezbgdnych informacji, materialow sprawozdan na posiedzenia Rady Gminy
Wartkowice, Komisji, Wojta Gminy Wartkowice dotyczacych zadan statutowych placowek
oswiatowych,

f) przyjmowanie projektow organizacyjnych placowek oswiatowych, ich weryfikacja pod katem zgodnosci
z obowigzujacymi przepisami prawa i zabezpieczenia srodkow finansowych,

g) wspotpraca z dyrektorami placowek oswiatowych w zakresie prowadzenia prawidlowej polityki
kadrowe;,

h) przygotowywanie Wojtowi Gminy Wartkowice propozycji oceny pracy dyrektorow palcowek
o$wiatowych w zakresie zadan znajdujacych si¢ w kompetencji organu prowadzacego,

1) organizowanie pracy komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegajgcego si¢ o awans

na stopien nauczyciela mianowanego,

j) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznaniem nagrod Ministra Edukacji Narodowej, Kuratora O$wiaty,
Wojta,

k) planowanie sieci i obwoddéw placowek oswiatowych,

1) organizowanie w uzgodnieniu z dyrektorami szkol transportu i opieki dla dzieci i mlodziezy w czasie
przewozu do placoéwek oswiatowych,

m) wspdldziatanie z dyrektorami placowek o$wiatowych w wykonywaniu zalecen Kuratora O$wiaty
wynikajacych z nadzoru pedagogicznego,

n) wspotdziatanie z dyrektorami placowek oswiatowych w zakresie wykorzystania $rodkow
przeznaczonych na wypoczynek dzieci i mlodziezy,

0) koordynacja dzialan pomigdzy obstugiwanymi placowkami o$wiatowymi w zakresie realizowanych
przez nie zadan statutowych.

Rozdziat 3
Gospodarka finansowa

§ 3. 1. Zespot prowadzi dziatalno$¢ finansowg na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych
dla jednostek budzetowych i ustawy o rachunkowosci.

2. Podstawa gospodarki finansowej Zespotu sg roczne plany finansowe stanowigce cz¢s¢ budzetu Gminy
Wartkowice uchwalonego przez Rade Gminy Wartkowice.

3. Planowanie i wykonywanie budzetu prowadzone jest zgodnie z obowigzujaca klasyfikacja budzetows.
4. Za prawidtowa gospodarke finansowo-ksiegowa odpowiedzialno$¢ ponosi dyrektor Zespotu.

5. Zespot posiada i prowadzi wyodrebniony rachunek w banku.

6. Zespot prowadzi samodzielnie dziatalno$¢ administracyjno-biurowa.

7. Przekazywanie $rodkow z budzetu Gminy Wartkowice nastgpuje w okresach miesiecznych w wysokosci
1/13 kwoty przewidzianej w uchwale budzetowej na dany rok budzetowy.
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8. Dokumenty ksiggowe i rachunki stanowigce podstawe do wyptaty pod wzgledem merytorycznym
zatwierdzaja w stosunku do obslugiwanych placowek o§wiatowych dyrektorzy tych placowek a dotyczace
Zespotu - Dyrektor.

Rozdzial 4
Organizacja i zarzadzanie Zespolu

§ 4. 1. Zespdt jest pracodawca w rozumieniu przepisow prawa pracy dla pracownikow w nim
zatrudnionych.

2. Dyrektor w stosunku do zatrudnionych pracownikow wykonuje czynnos$ci z zakresu prawa pracy.

§ 5. 1. Dziatalnoscig Zespotu kieruje Dyrektor zatrudniany i zwalniany przez Wojta Gminy Wartkowice.
2. Dyrektor jest odpowiedzialny za cato$¢ gospodarki finansowej Zespotu.

3. Dyrektor kieruje praca Zespotu i reprezentuje go na zewnatrz.

4. Dyrektor wydaje wewnetrzne zarzadzenia dotyczgce organizacji pracy Zespotu.

5.Prawa 1 obowiazki pracownikéw Zespolu reguluja w szczegdlnosci przepisy o pracownikach
samorzadowych.

6. Dyrektor dokonuje podziatu obowiazkow i czynnosci dla poszczegélnych pracownikow Zespotu.
§ 6. Do podstawowych uprawnien i obowigzkéw Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie i zapewnianie pracownikom wtasciwych warunkdéw pracy Zespotu;

2) prawidlowe gospodarowanie mieniem tgcznie z odpowiedzialnos$cig materialng za jego stan

1 uzytkowanie;

3) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudnienia i wynagradzania pracownikéw Zespotu;

4) przestrzeganie obowigzkéw pracodawcy w rozumieniu kodeksu pracy w zakresie przepisow BHP i
przeciwpozarowych;

5) wlasciwe dysponowanie posiadanymi $rodkami finansowymi w granicach swoich kompetencji i ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za prawidlowe ich wykorzystywanie;

6) scista wspotpraca z dyrektorami placowek oSwiatowych w zakresie prowadzenia gospodarki finansowej
poprzez informowanie o wysokosci posiadanych srodkow finansowych w trakcie wykonywania budzetu;

7) podejmowanie dziatan w zakresie kontroli zarzadczej dla zapewnienia realizacji celow 1 zadan w sposob
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy;

8) opracowywanie i przedkladanie Wojtowi Gminy Wartkowice projektow aktow prawnych;
9) opracowywanie i sktadanie wymaganej sprawozdawczo$ci z zakresu dziatania Zespotu.

§ 7. 1. Dyrektor opracowuje regulamin organizacyjny Zespotu okreslajacy strukture organizacyjng, zadania
poszczegolnych stanowisk oraz tryb pracy.

2. Regulamin organizacyjny zatwierdza Wojt Gminy Wartkowice.

Rozdzial 5
Postanowienia koncowe

§ 8. 1. W sprawach nieuregulowanych w statucie maja zastosowanie przepisy ogolnie obowiazujace.

2. Zmiany statutu Zespotu mogg by¢ dokonywane w trybie wtasciwym do jego ustalenia.
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